Wzór nr 7
....................................................................
(imię i nazwisko studenta, nr albumu)
Ochrona Klimatu
(kierunek studiów)
KARTA OCENY STUDENTA 
SKIEROWANEGO NA PRAKTYKĘ ZAWODOWĄ

Praktyka realizowana była w:
....................................................................................................................................................................
(nazwa i adres podmiotu gospodarczego)
w okresie od ......……………. do ......……………. w łącznym wymiarze ......………. godzin.

Poziom osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się przez studenta
(wypełnia przedstawiciel zakładu pracy)
	Zakładane efekty uczenia się
	Ocena osiągnięcia efektów uczenia się*

	Posiada wiedzę dotyczącą systemowego powiązania nauk z obszaru ochrony klimatu w zakresie organizacji pracy oraz zasad funkcjonowania danego zakładu pracy i rozumie ich znaczenie w kontekście zrównoważonego rozwoju.
	

	Posiada wiedzę na temat prawnych i etycznych aspektów pracy zawodowej w dobie zmiany klimatu.
	

	Posiada wiedzę na temat ekonomicznych aspektów pracy zawodowej, która pozwala mu zrównoważone zarządzanie kapitałem naturalnym i możliwości świadczenia związanych z tym usług ekosystemowych.
	

	Posiada wiedzę na temat metodyki pracy stosowanej w danym zakładzie pracy.
	

	Potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę do wykonywania zadań praktycznych, realizowanych w zakładzie pracy, z jednoczesnym zachowaniem odpowiednich standardów doboru metod, środków, narzędzi, technik i norm uwzględnianych w działalności danej instytucji.
	

	Potrafi realizować swoje obowiązki indywidualnie i w zespole, z którym komunikuje się stosując poprawną nomenklaturę i zachowując zasady wzajemnego szacunku.
	

	Potrafi korzystać z wiedzy i doświadczenia praktyków oraz stosować je w realizacji obowiązków zawodowych.
	

	Jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych z zachowaniem zasad etyki zawodowej.
	

	Ma świadomość odnośnie poziomu swojej wiedzy oraz umiejętności i jest gotów do ich poszerzania w oparciu o dostępne środki, metody oraz doświadczenie praktyków.
	

	Jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych, działania na rzecz środowiska społecznego i interesu publicznego.
	


*0 – brak możliwości weryfikacji efektu uczenia się, 2 – nieosiągnięty efekt uczenia się, 3 - dostateczny, 
4 –dobry, 5 - bardzo dobry.
Ocenę „0” oraz „2” proszę uzasadnić w uwagach.

Uwagi:
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



...........................................................................
(pieczęć, data i podpis przedstawiciela zakładu pracy)



Praktykę zaliczam / nie zaliczam




.....................................................................
(data i podpis kierownika praktyk ze strony uczelni)

